Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Matopolski - Polska Unig Europejska M ALO P O LS I(A

Gotlice, 27.04.2026 t.

Protokot z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej

Dnia 27.04.2026 r. Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
1. Przewodniczaca Komisji Rekrutacyjnej: Beata Szary — Koordynator Projektu
2. Czlonek Komisji: Ewelina Burkot — Asystent merytoryczny ds. rekrutacji

powolana na potrzeby realizacji projektu pn. ,,M6j zawdd — moja przysztosé - rozwdj Centrow
Kompetenciji Zawodowych w Powiecie Gorlickim — III edycja ” w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Matopolski 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze europejskie na rynku pracy, edukacji
1 wlaczenia spolecznego, Dziatanie 6.11 Wsparcie ksztalcenia zawodowego, typ projektu A.
Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego wspolfinansowanego ze $rodkéow Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus, ustalita co nastepuje:

1. Liczba wnioskéw zebranych przez Asystenta merytorycznego ds. rekrutacji: 124
2. Liczba wnioskéw odrzuconych pod wzgledem formalnym: 5

Komisja Rekrutacyjna zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie dostepnym
na stronie internetowej www.ckz.gotlice.pl wylonita 30 uczniéw/uczennic zakwalifikowanych do
udzialu w  Wizycie zawodoznawczej do Elektrowni Wodnej w  Niedzicy oraz
55 uczniéw/uczennice zakwalifikowanych do odbycia stazu/praktyki w terminie lipiec/sierpien
2026 r. w ramach realizowanego projektu.

Lista zakwalifikowanych uczniéw/uczennic oraz lista rezerwowa do odbycia stazu/praktyki
zawodowej (biorac pod uwage liczbe uczniéw/uczennic ksztalcacych si¢ w poszczegdlnych
branzach, liczbe zgloszen rekrutacyjnych z poszczegélnych branzach oraz zalozenia projektowe
wskazujace na to iz projekt skierowany jest przede wszystkim dla uczniow ksztalcacych sie
w zawodach nalezacych do branz kluczowych) podzielona zostala na pie¢ grup :

e GRUPA I - branze: mechaniczna, motoryzacyjna, spedycyjno-logistyczna i transportu
drogowego — 7 miejsc,

e GRUPA II - branze: elektroenergetyczna, elektroniczno-mechatroniczna, teleinformatyczna
— 15 miejsc,

e GRUPA III - branze: budowlana i geodezyjna — 2 miejsca,

e GRUPA IV — branze: hotelarsko-gastronomiczno-turystyczna, spozywcza, handlowa — 20
miejsc,

e GRUPA V - branze: ekonomiczno-administracyjna, poligraficzno-ksiegarska, fryzjersko-
kosmetyczna — 11 miejsc.

Lista oséb zakwalifikowanych, lista rezerwowa do udzialu w wizycie zawodoznawczej w
Elektrowni Wodnej w Niedzicy oraz lista oséb zakwalifikowanych do odbycia stazu/ praktyki
zawodowej, lista rezerwowa oraz lista wnioskow odrzuconych ze wzgledéw formalnych stanowia
zatacznik nr 1 do niniejszego Protokolu z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej i jest dostepna do
wgladu w Biurze Projektu.

Podpis cztonka Komisji Rekrutacyjnej Podpis przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej

Zatwierdzil:


http://www.ckz.gorlice.pl/

