
[image: image1]

Załącznik nr 2 

UMOWA ZLECENIA NR ……../2025
Zawarta w dniu ………………….. roku w Gorlicach pomiędzy:                                                                                         

Powiatem Gorlickim z siedzibą ul. Biecka 3, 38-300 GORLICE, NIP 738-21-50-787 i numerem REGON 491893150 – Centrum Kształcenia Zawodowego w Gorlicach, ul. 11 Listopada 43,        38-300 Gorlice reprezentowanym przez Dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego w Gorlicach Adama Tarsę w oparciu o upoważnienie udzielone Uchwałą Zarządu Powiatu Gorlickiego Nr 48/21/2024 z dnia 16 października 2024 r. zwanym w treści Umowy Zleceniodawcą

a

Panią/nem ……………………………… , zam. …………………………………………                                      
legitymującym się dowodem osobistym seria i nr …………………… zwanym dalej Zleceniobiorcą.

§ 1

1. Na podstawie niniejszej umowy Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca zobowiązuje się do  wykonania zlecenia za wynagrodzeniem na zasadach określonych niniejszą umową.

2. Przedmiotem zlecenia jest świadczenie usług związanych z pełnieniem funkcji Lidera współpracy z przedsiębiorcami na rzecz realizacji projektu pn.: „Mój zawód – moja przyszłość - rozwój Centrów Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim - III edycja” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze europejskie na rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działanie 6.11 Wsparcie kształcenia zawodowego, typ projektu A. Podniesienie jakości kształcenia zawodowego współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
3. Przedmiot zamówienia obejmuje w szczególności:

a) pozyskiwanie przedsiębiorców do współpracy w ramach CKZ;

b) zorganizowanie staży/praktyk zawodowych w okresach wakacyjnych dla minimum 165 uczniów łącznie na przestrzeni realizacji projektu; 

c) koordynowanie pracy Rady Programowej;

d) udział w kreowaniu lokalnych działań na rzecz wzmocnienia współpracy szkół z pracodawcami;

e) informowanie pracodawców o możliwościach współpracy ze szkołami; 

f) nadzór nad przebiegiem staży dla uczniów;

g) przygotowanie i gromadzenie dokumentacji związanej z przebiegiem staży;

h) prowadzenie działań informacyjno-promocyjnych;

i) czynny udział w spotkaniach Zespołu Projektowego utworzonego na potrzeby realizacji projektu; 

j) bieżący kontakt z Koordynatorem Projektu;

k) udział w przeprowadzanych kontrolach projektu;

l) zapewnienie właściwej i terminowej realizacji powierzonych zadań.
4. Zlecenie uważa się jako należycie wykonane i przyjęte, jeżeli Zleceniobiorca udokumentuje realizację zlecenia za pomocą wykazu wykonanych czynności, a Zleceniodawca dokona odbioru przedmiotu zamówienia i nie zgłosi na piśmie żadnych zastrzeżeń dotyczących pracy Zleceniobiorcy.

5. Jeżeli wykonanie zlecenia, według oceny Zleceniodawcy, wymagać będzie zmian lub uzupełnień, Zleceniobiorca bez żądania dodatkowego wynagrodzenia dokona stosownych zmian lub uzupełnień w terminie uzgodnionym przez Strony.

§ 2

1. Za prawidłowe wykonanie przedmiotu niniejszej umowy Zleceniodawca zapłaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie w łącznej wysokości: ……………………………………., (słownie: ………………………………………………………………………………………..)

2. Za każdą godzinę wykonania zlecenia Zleceniodawca zapłaci Zleceniobiorcy ……………… zł (słownie ……………………..). Liczba godzin realizacji zlecenia nie może przekroczyć ……………………………………. godzin w okresie realizacji zlecenia.

3. Wynagrodzenie będzie płatne Zleceniobiorcy przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Zleceniobiorcę comiesięcznie na podstawie dostarczonego Zleceniodawcy rachunku/faktury VAT, na którym powinna być umieszczona adnotacja potwierdzająca wykonanie przedmiotu umowy w wymiarze godzinowym. 

4. Informacja o liczbie przepracowanych na rzecz Zleceniodawcy godzin będzie przekazywana przez Zleceniobiorcę łącznie z rachunkiem w formie rejestru godzin. 

5. Zapłata wynagrodzenia nastąpi w terminie 30 dni od dnia złożenia przez Zleceniobiorcę prawidłowo wypełnionego rachunku.

6. W przypadku nieświadczenia pracy w danym miesiącu Zleceniobiorca złoży Zleceniodawcy oświadczenie o nieświadczeniu pracy po zakończeniu miesiąca.

7. Wynagrodzenie brutto pomniejszone będzie o zaliczkę na podatek dochodowy oraz składki na obowiązkowe ubezpieczenie zdrowotne.

8. W przypadku gdy Zleceniobiorca po podpisaniu tej umowy złoży wniosek o objęcie dobrowolnym ubezpieczeniem społecznym lub umowa ta stanie się podstawą do objęcia obowiązkowymi ubezpieczeniami społecznymi, przyjmuje się, że ustalone w ust. 1 wynagrodzenie obejmuje całość należnych składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne, łącznie ze składkami finansowanymi przez Zleceniodawcę.

§ 3
1. Zleceniobiorca zrealizuje przedmiot umowy samodzielnie z należytą starannością, zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy oraz przepisami prawa.

2. Powierzenie wykonania niniejszej umowy osobie trzeciej jest dopuszczalne tylko i wyłącznie za pisemną zgodą Zleceniodawcy w uzasadnionych przypadkach, w szczególności w przypadku choroby lub innej okoliczności uniemożliwiającej Zleceniobiorcy wykonanie obowiązków wynikających z niniejszej umowy. 

§ 4

1. Umowa została zawarta na czas od dnia podpisania umowy do 31.10.2027 r.

2. Każdej ze stron przysługuje prawo wcześniejszego rozwiązania niniejszej umowy z zachowaniem 3-dniowego okresu wypowiedzenia.

§ 5

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 6

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

        ……………………………………………                                                                    …………………………………………….

                             (Zleceniodawca)                                                                                                                (Zleceniobiorca)
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