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realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027,
Priorytet 6 Fundusze europejskie na rynku pracy, edukacji i wiaczenia spotecznego, Dziatanie 6.11
Wsparcie ksztatcenia zawodowego, typ projektu A. Podniesienie jako$ci ksztatcenia zawodowego

wspotfinansowanego ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Beneficjent: Powiat Gorlicki

Realizator: Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Gorlicach
ul. 11 Listopada 43, 38-300 Gorlice

§1
Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt ,,M06j zawod — moja przysztos¢ - rozwodj Centrow
Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim - III edycja”.

2. Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,M6j zawod
—moja przysztos¢ - rozwoj Centrow Kompetencji Zawodowych w Powiecie Gorlickim - III edycja”.

3. Realizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Gorlicach.

4. Komisji rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ zespot w sktadzie: Asystent merytoryczny ds.
rekrutacji i Koordynator Projektu.

5. Protokole — nalezy przez to rozumie¢ dokument stwierdzajacy zakwalifikowanie oséb do danej formy
wsparcia, uwzgledniajacy date posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej oraz podpisy wszystkich jej
cztonkow.

6. Rekrutacji uzupehiajacej — nalezy przez to rozumie¢ wpisanie przez Asystenta merytorycznego
ds. rekrutacji najwyzej klasyfikowanego ucznia(cy)/ stuchacza(ki)/nauczyciela(ki) z listy rezerwowej
na liste zakwalifikowanych do danej formy wsparcia lub w przypadku braku oséb na liscie
rezerwowej, ponowne przeprowadzenie rekrutacji.

7. Blok | — nalezy przez to rozumie¢ kursy prowadzace do uzyskania przez ucznidéw uprawnien
i kwalifikacji zawodowych:
— kurs spawania metodg MAG,

— kurs spawania metoda TIG,

—  kurs kierowcoéw wozkow jezdniowych,

—  kurs SEP,

—  kurs ECDL CAD,

— kurs ECDL BASE,

— kurs ECDL PROFILE,

—  kurs prawa jazdy kat. B,

— kurs operatora koparko — tadowarki.

W kursie spawania metodg MAG, kursie spawania metoda TIG, kursie kierowcow wozkow
jezdniowych, kursie SEP, kursie operatora koparko — tadowarki moga bra¢ udziat tylko uczniowie
petnoletni. W kursie prawa jazdy kat. B moga bra¢ udziat uczniowie petnoletni lub uczniowie,
ktorzy w dniu ztozenia dokumentow rekrutacyjnych maja ukonczone 17 lat i 9 miesigey i posiadaja
zgode rodzicéw/opiekundéw na udziat w kursie.



8. Blok Il — nalezy przez to rozumie¢ kursy prowadzace do uzyskania przez uczniéw kwalifikacji
1 uprawnien zawodowych w zakresie gospodarki zielonej oraz rozwoju kompetencji ekologicznej:

kurs: izolacje termiczne — oszczedno$¢ energii,

kurs tworzenia dachow zielonych,

warsztaty dla instalator6w OZE (3 moduly) - montaz paneli fotowoltaicznych, budownictwo
energooszczedne 1 pasywne, montaz pomp ciepta (Eko — Energetyczne Centrum Szkoleniowe
Niepotomice),

kurs projektowania AutoCad — rozplanowanie instalacji PV, domy inteligentne, automatyka
w budownictwie pasywnym (Eko — Energetyczne Centrum Szkoleniowe Niepotomice),

kurs posadzkarza z wykorzystaniem ekologicznych materiatow budowlanych,

kurs kosztorysowania uwzgledniajacego rozwigzania ekologiczne w budownictwie.

9. Blok Il - nalezy przez to rozumie¢ kursy prowadzace do uzyskania przez uczniow kompetencji
zawodowych:

kurs sieci komputerowych,

kurs grafiki komputerowej,

kurs: modelowanie i drukowanie 3D,

kurs: projektowanie graficzne, druk sublimacyjny i termotransfer w praktyce,
kurs: system Internetu rzeczy (loT),

kurs: programowalne uktady cyfrowe,

kurs obstugi i programowania obrabiarek CNC

kurs barmanski z wykorzystaniem produktéw ekologicznych,

kurs baristyczny,

kurs obstugi kas fiskalnych,

kurs kuchni molekularnej dla poczatkujacych,

kurs sommelierski dla poczatkujacych,

kurs serwisowania, diagnostyki i obstugi klimatyzacji samochodowej (kurs F-Gazy do 3,5 t),
kurs wizazu,

kurs stylizacji paznokci,

kurs: kuchnie §wiata z uwzglednieniem zagadnien dot. marnowania zywnosci,
kurs: petna ksiegowo$¢ z wykorzystaniem programu COMARTCH OPTIMA,
kurs Arduino,

kurs grafiki wektorowej,

kurs grafiki 3D,

kurs obstugi ogumienia samochodéw osobowych i motocykli,

kurs UNITY — tworzenie gier komputerowych,

kurs programowania w jezyku C#,

kurs programowania w jezyku JAVA.

W kursie barmanskim i sommelierskim moga bra¢ udziat tylko uczniowie petnoletni.
10. Blok IV — nalezy przez to rozumie¢ wizyty zawodoznawcze oraz wyjazdy na targi branzowe:

wizyta zawodoznawcza w przedsi¢cbiorstwie z branzy motoryzacyjnej,

wizyta zawodoznawcza w przedsigbiorstwie z branzy budowlanej, z uwzglednieniem
rozwigzan ekologicznych w budownictwie,

wizyta zawodoznawcza w przedsigbiorstwach z branzy gastronomiczno — hotelarskiej
w Zakopanem (2 dni),

wizyta zawodoznawcza w przedsigbiorstwie z branzy IT,

wizyta zawodoznawcza w Elektrowni Wodnej w Niedzicy,

wizyta zawodoznawcza w Elektrowni Wodnej na Solinie,



11.

12.
13.

— wizyty na targach branzowych Przemystowa Wiosna — Kielce (Druk 3D, STOM-LASER,
STOM-ROBOTICS i inne),
— wizyta na targach branzowych ENERGETAB — Mig¢dzynarodowe energetyczne targi - Bielsko
Biala.
Blok V — nalezy przez to rozumie¢ wyjazdy na warsztaty w pracowniach 3D do instytucji
popularyzujacych nauke FABLAB.
Blok VI — nalezy przez to rozumie¢ staze/praktyki zawodowe z mozliwoscig wyptaty stypendium.
Blok VII — nalezy przez to rozumie¢ doskonalenie zawodowe nauczycieli:
— kurs: Technika hybrydowa w pojazdach samochodowych,
— kurs: Uktady klimatyzacji w pojazdach hybrydowych i elektrycznych,
— kurs: Dwusprzegtowe skrzynie biegow S-tronic: DL501-7Q (0B5) oraz DL382,
— kurs: Nowoczesne systemy aktywnego wspomagania kierowcy stosowane we wspotczesnych
pojazdach — obstuga, naprawa i diagnostyka,
— szkolenie z kompleksowej obstugi serwisowej i TPMS w pojazdach o dmc 3,5t,
— szkolenie z obstugi opon motocyklowych,
— kurs: Smart Home Max — warsztaty elektryczne,
—  kurs: SEP 1 kV,
— kurs: Diagnostyka termograficzna,
— szkolenie trychologiczne,
— kurs: Prompt Engineering i narzedzia Al dla programistow,
— kurs: Al w edukacji - jak sztuczna inteligencja wspiera prace nauczyciela,
— kurs: Al w edukacji — tu ChatGPT w czym moge pomoc,
—  kurs: Trening umiej¢tnosci spotecznych,
— kurs: Sztuczna inteligencja w edukacji: szanse 1 zagrozenia,
— szkolenia branzowe dla nauczycieli.

14. Kursy interdyscyplinarne tj. kurs prawa jazdy kat. B, kurs ECDL CAD, kurs ECDL BASE i kurs

ECDL PROFILE.
§2

Postanowienia ogolne:

1.
2.

Projekt jest realizowany w okresie od 01.09.2024 r. do 31.10.2027 r.

Projekt jest realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski
2021-2027, Priorytet 6 Fundusze europejskie na rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego,
Dziatanie 6.11 Wsparcie ksztalcenia zawodowego, typ projektu A. Podniesienie jakos$ci ksztalcenia
zawodowego wspolfinansowanego ze §rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

§3

Zakres wsparcia:

1.

W ramach projektu przewidziane zostaty nastepujace formy wsparcia skierowane do:
a. Ucznidéw/stuchaczy:
— kursy prowadzace do uzyskania przez uczniow uprawnien i kwalifikacji — Blok I,
— kursy prowadzace do uzyskania przez uczniéw kwalifikacji i uprawnien zawodowych
w zakresie gospodarki zielonej oraz rozwoju kompetencji ekologicznej — Blok Il,
— kursy podnoszace kompetencje — Blok 111,
—  wizyty zawodoznawcze oraz wyjazdy na targi branzowe — Blok 1V,
— wyjazdy na warsztaty w pracowniach 3D do instytucji popularyzujacych nauk¢ FABLAB-
Blok V,
— staze/praktyki zawodowe z mozliwoscia wyptaty stypendium — Blok V1.
b. Nauczycieli:
— specjalistyczne kursy i szkolenia oraz szkolenia branzowe — Blok VII.



2. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. la. bgdg si¢ odbywaé na podstawie szczegdlowego
harmonogramu sporzadzonego przez Dyrektora CKZ oraz Koordynatora Projektu i umieszczonego
przez niego na stronie internetowej realizatora projektu do dnia 20-ego kazdego miesigca na miesigc

nast¢pny.
3. Realizator zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach prawo do zmiany ustalonego
harmonogramu.

§4

Zasady rekrutacji:

1. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba spetniajaca nastepujace kryteria:

a. Osoba posiada status ucznia(cy)/stuchacza(ki) szkoly zawodowej prowadzonej przez Powiat
Gorlicki:

— ZST w Gorlicach,

— ZSZ w Gorlicach,

— ZS Nr 1w Gorlicach,
— ZSE w Gorlicach,

— ZSZ w Bieczu,

— ZSO w Bobowej,

— ZSZ w Bobowej.

b. Osoba posiada status nauczyciela(ki) szkolty zawodowej lub placowki ksztatcenia zawodowego
z terenu Powiatu Gorlickiego:

— ZST w Gorlicach,

— ZSZ w Gorlicach,

— ZS Nr 1 w Gorlicach,
— ZSE w Gorlicach,

— ZSZ w Bieczu,

— ZSO w Bobowej,

— ZSZ w Bobowej,

— CKZw Gorlicach.

c. Uczen(ca)/stuchacz(ka)/nauczyciel(ka) wyraza dobrowolng cheé¢ uczestnictwa w wybranych
formach wsparcia.

d. Uczen(ca)/stuchacz(ka)/nauczyciel(ka) moze zosta¢ zakwalifikowany(a) do projektu po zgloszeniu
si¢ na dang forme wsparcia wyrazonym w formie pisemnej na ,,Formularzu rekrutacyjnym” (zal.
nr 1 lub 2) wraz z ”Deklaracja — o$wiadczeniem o uczestnictwie W projekcie” (zal. nr 4) oraz
”Oswiadczeniem uczestnika/uczestniczki projektu” (zaf. nr 5). Wyzej wymienione dokumenty
nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Szkoty macierzystej lub w Biurze Projektu (Centrum Ksztatcenia
Zawodowego w Gorlicach ul. 11 Listopada 43, 38-300 Gorlice). Osoby niepelnosprawne beda
mogtly dostarczy¢ niezbedne dokumenty rowniez drogg pocztowa lub przez osobg trzecig.
Uczen(ca)/stuchacz(ka)/nauczyciel(ka) deklaruje przestrzeganie wymagan okreslonych w § 6 pkt.3.

f.  Uczen(ca)/stuchacz(ka)/nauczyciel(ka)  zobowigzuj¢ sie¢ do  aktywnego  uczestnictwa
w poszczegdlnych formach wsparcia.

0. Uczen(ca)/stuchacz(ka)/nauczyciel(ka) zostal(a) pozytywnie zweryfikowany(a) przez Komisje
Rekrutacyjng w oparciu o kryteria rekrutacji ustalone w niniejszym regulaminie.

2. Do projektu rekrutowani beda przede wszystkim uczniowie/stuchacze/nauczyciele szkot lub placéwek
ksztalcenia zawodowego z terenu powiatu gorlickiego prowadzacych ksztatcenie w branzy:
budowlanej, drzewno-meblarskiej, elektroenergetycznej, elektroniczno-mechatronicznej, handlowej,
hotelarsko-gastronomiczno-turystycznej, mechanicznej, motoryzacyjnej, spedycyjno-logistycznej,
spozywczej, teleinformatycznej, transportu drogowego.

3. W kursach nalezacych do BLOKU I beda mogli uczestniczy¢ uczniowie szkot zawodowych:



— uczniowie wszystkich klas - w przypadku kurséow ECDL CAD, ECDL BASE i ECDL
PROFILE,
— uczniowie pelnoletni - w przypadku kursu spawania metoda MAG, kursu spawania metoda
TIG, kursu kierowcow wozkoéw jezdniowych, kursu SEP, kursu operatora koparko-tadowarki.
W kursie prawa jazdy kat. B moga bra¢ udzial uczniowie petnoletni lub uczniowie, ktorzy
w dniu zlozenia dokumentow rekrutacyjnych maja ukonczone 17 lat i 9 miesi¢cy i posiadaja
zgode rodzicéw/opiekundéw na udziat w kursie.
W formach wsparcia nalezacych do BLOKU II, Ill, IV i V uczestniczy¢ moga WSzyscy uczniowie
szkot zawodowych (wyjatek stanowiag kursy: barmanski i sommelierski w ktorych moga bra¢ udziat
tylko uczniowie petnoletni).
Lista kurséw/szkolen wraz z przyporzadkowaniem zawodow stanowi zafgcznik nr 3 do niniejszego
regulaminu.
W stazach nalezacych do BLOKU VI uczestniczy¢ moga uczniowie wszystkich klas technikow oraz
szkot zawodowych dla dorostych, a w praktykach uczniowie branzowych szkoét I stopnia.
W przypadku, gdy ilos¢ chetnych przekroczy ilos¢ wolnych miejsc o zakwalifikowaniu
ucznia(cy)/stuchacza(ki)/nauczyciela(ki) na dana forme¢ wsparcia 0 udziale w projekcie decyduje
w kolejnosci:

e W przypadku kursoéw interdyscyplinarnych (kurs prawa jazdy kat. B, kurs ECDL CAD, kurs
ECDL BASE i kurs ECDL PROFILE):
ETAP I: Znajdowanie si¢ ucznia(Cy) w szczegdlnej sytuacji przez co rozumie si¢ kolejno:
— niepelnosprawno$¢ ucznia(cy),
— wielodzietno$¢ rodziny ucznia(cy),
— niepelnosprawnos¢ jednego lub dwojga rodzicow ucznia(cy).
ETAP Il: Wyzsza $rednia ogolna za poétrocze poprzedzajace rekrutacje.
ETAP Ill: Nizsza liczba godzin nieusprawiedliwionych za potrocze poprzedzajace
rekrutacje.

o W przypadku pozostalych kurséw/szkolen nalezacych do BLOKU I, IT i III:
ETAP I: Znajomo$¢ podstaw teoretycznych (przyjmuje sie, ze podstawy teoretyczne
posiadaja  ksztalcacy sie w zawodach uczniowie(ce) dla ktorych udziat
w kursie/szkoleniu bedzie skutkowal wzrostem poziomu kompetencji Iub nabyciem
dodatkowych kwalifikacji w ramach danego zawodu lub zrobieniem specjalizacji.
ETAP II: Niepetnosprawnos$¢ ucznia.
ETAP Ill: Wyzsza $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych za pétrocze poprzedzajace
rekrutacje.

e W przypadku wizyt zawodoznawczych oraz wyjazdéw na targi branzowe nalezacych do
BLOKU IV:

ETAP I: Zgodno$¢ zawodu w ktorym ksztatci si¢ uczen z profilem odwiedzanego
przedsiebiorstwa lub tematyka targéw branzowych.
ETAP II: Preferowani beda uczniowie najwyzszych klas, jako osoby, ktore najwczesniej
trafig na rynek pracy.
ETAP IlI: Niepetnosprawno$¢ ucznia.
ETAP IV: Wyzsza $rednia ocen z przedmiotow zawodowych za pétrocze poprzedzajace
rekrutacje.

e W przypadku wyjazdow na warsztaty w pracowniach 3D do instytucji popularyzujacych
nauke FABLAB nalezacych do BLOKU V:
ETAP I: Zgodno$¢ zawodu, w ktorym ksztalci si¢ uczen(ca) z tematyka warsztatow
w pracowni 3D FABLAB.
ETAP II: Niepelnosprawnos¢ ucznia(cy).



ETAP IlI: Wyzsza $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych za pélrocze poprzedzajace
rekrutacje.

o W przypadku stazy/ praktyk zawodowych nalezacych do BLOKU VI:
ETAP I: Wyzsza $rednia ocen z przedmiotow zawodowych za pélrocze poprzedzajace
rekrutacje.
ETAP II: Niepetnosprawnos$¢ ucznia.
ETAP IlI: Wyzsza ocena z zachowania za potrocze poprzedzajace rekrutacje.

W przypadku réwnorzgdnych wynikdéw uzyskanych na ostatnim etapie rekrutacji na dang forme wsparcia
nalezaca do BLOKU 1, II, III, IV,V i VI o zakwalifikowaniu si¢ ucznia(cy) decydowa¢ bedzie kolejnosc

zgloszen.

8.

10.

11.

12.

13.

14.

e W przypadku kurséw/szkolen z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli nalezacych do
BLOKU VII:

ETAP |: Zgodnos¢ programu kursu/szkolenia z nauczanym zawodem.
ETAP II: Niepelnosprawnos¢ nauczyciela(ki).
ETAP 1lIl: W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na II etapie decyzje
podejmuje Dyrektor Szkoty jako pracodawca danego nauczyciela(ki) i organ
decydujacy o potrzebach jednostki o$wiatowej w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

W kursach/ szkoleniach dla uczniow nalezacych do BLOKU I, II i III uczen(ca) moze wzig¢ udziat
wiecej niz jeden raz, przypadku wizyt zawodoznawczych oraz wyjazdow na targi branzowe nalezacych
do BLOKU IV uczen(ca) moze wzia¢ udzial maksymalnie 2 razy, w przypadku stazu/praktyki
zawodowej nalezacego do BLOKU VI obowigzuje zasada jednokrotnego udziatlu. Z wyjazdow na
warsztaty w pracowniach 3D do instytucji popularyzujacych nauke FABLAB uczen moze skorzystaé
wigcej niz jeden raz o ile tematyka poszczegolnych zajgé bedzie réznorodna.
W kursach/szkoleniach dla nauczycieli nalezacych do BLOKU VII nauczyciel(ka) moze wzig¢ udziat
wigcej niz jeden raz.
Nabor na niektére formy wsparcia, oprocz spetnienia kryteridow okreslonych w ust. 1 — 8 wymagat
bedzie dodatkowo: zaswiadczenia lekarza medycyny pracy o mozliwosci uczestnictwa w kursie
(dotyczy: kurs spawania metoda MAG, kurs spawania metodg TIG, kurs kierowcow wozkow
jezdniowych, kurs prawa jazdy kat. B, kurs operatora koparko-tadowarki).
Osoby zakwalifikowane do projektu uczestnicza w formach wsparcia, o ktorych mowa w § 3
nieodptatnie. W przypadku kursu prawa jazdy kat. B nieodptatny jest koszt jednokrotnego podejscia do
egzaminu panstwowego.
Rekrutacja prowadzona bedzie w szkotach oraz siedzibie realizatora projektu, w latach 2024-2027,
w nastepujacych terminach:
a. kursy podnoszace kwalifikacje 1 kompetencje: na biezaco tj. przez caly rok szkolny,
w miar¢ uruchamiana kolejnych kurséw tzn. na miesigc przed uruchomieniem danego kursu,
staze/praktyki z mozliwoscig wyptaty stypendiow: kwiecien, maj, czerwiec kazdego roku,
doskonalenie zawodowe nauczycieli: cyklicznie tzn. na miesigc przed uruchomieniem
kursu/szkolenia.
O zakwalifikowaniu uczniéw/stuchaczy/mauczycieli do danej formy wsparcia decyduje Komisja
Rekrutacyjna w sktadzie: Asystent merytoryczny ds. rekrutacji i Koordynator Projektu.
W wyniku decyzji Komisji Rekrutacyjnej powstaje protokot potwierdzajacy zakwalifikowanie
uczniow/stuchaczy/nauczycieli do danej formy wsparcia.
Uczniowie/stuchacze/nauczyciele, ktoérzy nie zostali zakwalifikowani do wybranych form wsparcia
z powodu braku miejsc, zostang umieszczeni na liscie rezerwowe;.



15.

16.

17.

18.

Lista uczniow/stuchaczy/nauczycieli zakwalifikowanych do poszczegdlnych form wsparcia oraz lista

rezerwowa podpisana przez Komisje¢ Rekrutacyjng dostgpne beda do wgladu w Biurze Projektu.

W chwili rozpoczecia pierwszej formy wsparcia wszyscy uczniowie/stluchacze/nauczyciele podpisuja:
,O$wiadczenie uczestnika/uczestniczki projektu — zasady przetwarzania danych osobowych”
»Zakres danych osobowych do Centralnego Systemu Teleinformatycznego™

stanowiqgce odpowiednio zalgcznik nr 6 oraz nr 7 do niniejszego regulaminu.

Komisja rekrutacyjna kieruje si¢ zasada rdwnosci szans kobiet i mgzczyzn i gwarantuje rdwny dostep

do projektu na kazdym etapie jego realizacji bez wzgledu na pte¢. Zaro6wno kobiety, jak i mezczyzni

otrzymajg wsparcie tej samej jakosci i w rownym stopniu, niezaleznie od plci. Decyzje komisji nie
moga nikogo dyskryminowaé ze wzgledu na pte¢, rase, poglady, niepetnosprawno$¢, wyznanie,
przekonania.

Nadzor nad prawidlows rekrutacja sprawuje Koordynator Projektu.

§5

Rekrutacje uzupetniajaca przeprowadza sie w przypadku:

a. Malej liczby kandydatow zainteresowanych uczestnictwem w danej formie wsparcia.

b. Rezygnacji ucznia(cy)/stuchacza(ki)/nauczyciela(ki) zaklasyfikowanych do danej formy wsparcia.

c. Skreslenia ucznia(cy)/stuchacza(ki) z listy uczestnikow z powodu nie spelnienia przyjetych
obowigzkdéw wynikajacych z niniejszego regulaminu.

Osoby wpisane na list¢ rezerwowa moga zosta¢ wybrane do udzialu w projekcie w przypadku

zwolnienia miejsca na skutek czyjejs rezygnacji lub skreslenia z listy w wyniku nie speinienia

obowigzkéw uczestnika, o ile ta rezygnacja nie bedzie miata miejsca po odbyciu 30% z planowanej

liczby zajec.

§6

Prawa i obowigzki 0s6b uczestniczacych w projekcie reguluje regulamin.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w poszczeg6lnych formach wsparcia zobowiazane sg do:

a. Regularnego uczestnictwa w formach wsparcia — udziat w minimum 75% godzin.

b. Udzialu w zajeciach w formach wsparcia w czasie okreslonym w harmonogramie.

c. Aktywnego uczestnictwa w poszczegdlnych formach wsparcia.

d. Podpisania w chwili rozpoczecia pierwszej formy wsparcia dokumentu: ,,Oswiadczenie
uczestnika/uczestniczki projektu — zasady przetwarzania danych osobowych” (zal. nr 6 do
niniejszego Regulaminu) oraz wypelnienia dokumentu pn.: ,.Zakres danych osobowych do
Centralnego Systemu Teleinformatycznego” (zaf. nr 7 do niniejszego Regulaminu).

Nieobecno$¢ powyzej 25% godzin, moze by¢ podstawa odmowy wydania zaswiadczenia/ certyfikatu

uczestnictwa w danej formie wsparcia. Jedynym usprawiedliwieniem nieobecno$ci ucznia na

poszczegdlnych formach wsparcia jest choroba lub wypadek losowy.

Po zakonczeniu udziatu w danej formie wsparcia i spetnieniu kryterium frekwencji opisanego W ust.2

pkt. a uczestnicy projektu otrzymujg zaswiadczenie/certyfikat ukonczenia/uczestnictwa w danej formie

wsparcia. W przypadku form wsparcia zakonczonych egzaminem, warunkiem otrzymania
certyfikatu/za§wiadczania jest pozytywny wynik egzaminu.

W przypadku rezygnacji osoby z uczestnictwa w danej formie wsparcia zostanie ona wykluczona

z udzialu w innych formach wsparcia oraz nie begdzie brana pod uwage w kolejnych planowanych do

realizacji formach wsparcia w ramach projektu (z wylgczeniem rezygnacji wskutek choroby lub

wypadkow losowych).



§ 7

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09.2024r.

Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym regulaminie lub wprowadzenia
dodatkowych postanowien.

W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie, prawo do podjgcia ostatecznej decyzji
posiada Koordynator Projektu.

Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji projektu.



